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 دليل جائزة المجلس العربي لشباب العالم

 التمهيد

مليار  1.2يشتتتتتتكل الشتتتتتتباب العمود النمرة في أة تنمية أو نهو  حجتتتتتتارة، حي  يو د هنا  

من ستتتتتتتكان العالم. ومن المتوق  أن  %16ستتتتتتتنة، يمثلون  24و 15تتراوح أعمارهم بين شتتتتتتتاب 

الموعد المرتجى لتحميق أهداف التنمية  - 2030بحلول عام  % 7يرتن  عدد الشتتتتتباب بنستتتتتبة 

مليار شاب وشابة.  يتمثل أحد المبادئ الأساسية لخطة عام  1.3ليصل إلى حوالي  -المستدامة 

ى أنه "لن يتخلف أحد عن ركب تحميق أهداف التنمية". وتستتتتتتلزم الصتتتتتب ة في التأكيد عل 2030

مراعاة دور الشتتباب في  مي  الأهداف وال ايات. وقد ا ى ركر الشتتباب  2030العالمية لخطة عام 

على و ه التحديد في أربعة مجالات هي: توظيف الشتتتتتتتتتتباب وحالة النتيات المراهمات والتعليم 

وع وة على رلك، يتم التطرق إلى الشتتتتتتتتتتباب كونهم وك   للت يير والرياضتتتتتتتتتتة من أ ل الستتتتتتتتتت م. 

ومن هنا تنب   مكلنين بتستتتتخير إمكاناتهم لجتتتتمان عالم يتناستتتتب م  تطلعات الأ يال المادمة.

لموا هة التحديات المتعلمة أهمية تمديم مشتتتتتاري  تستتتتتتهدف الشتتتتتباب، وتعمل على تمكينهم 

التي تستتهدف الشتتباب الجوائز ، حي  تعترف الجوائز  ومن أبرز المشتتاري   بالتنمية المستتتدامة.

بأعمال الشتتتتتباب ومستتتتتاعيهم، وتجيز ما قاموا فيه وتحتني بهم في أ وا  احتنالية، فتكون عبارة 

 عن تتويج للمجهودات والأعمال التي بذلوها.  

 عملت  ائزة المجلس العربي لشتتتتتتتتباب العالم على التركيز على أهداف التنمية المستتتتتتتتتدامةوقد 

كات من  انب،  ومحاورها الخمستتتتتة الأستتتتتاستتتتتيةا اونستتتتتان والازدهار والكوكب والع قات والشتتتتترا

 الجماعي، والعمل التواصتتتتتتتتل الناقد، واعتمادها على مهارات المرن الحادة والعشتتتتتتتترونا التنكير

 والمبادرة، الريادة والعالمية، المحلية المواطنة المرار، وصتتتتتتتتتتن  الميادة المشتتتتتتتتتتك ت، وحل اوبداع

   الل وة. التمكين التكنولو ية، الثمافة

كة الاستتتتتتتتتتراتيجية المائمة بين ويتم رلك عبر  عربي ، والاتحاد الالمجلس العربي للشتتتتتتتتتبابالشتتتتتتتتترا

إضتتتتتتتتتتتتافتتة إلى التعتتاون م  العتتديتتد من المنظمتتات التتدوليتتة الكبر  مثتتل  تتامعتتة التتدول   للتطوع.

 العربية وبعض منظمات الأمم المتحدة.
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 عن الجائزة

 الرؤية

العمل على تمكين الشباب عبر إظهار المجهودات الشبابية المتميزة الهادفة إلى خدمة المجتم  

 وتحميق أهداف التنمية المستدامة.

 الأهداف

  إبراز المنتجات والمشتتتتتاري  التي تستتتتتتهدف تمكين الشتتتتتباب في مجالات التمانة والثمافة

 .التكنولو ية والمعلومات والاتصالات والتواصل الا تماعي

  إبراز المنتجات والمشتتتاري  الشتتتبابية التي تمدم حلولاً تتستتتم بالجدة والعملية واوبداع في

 حل المشك ت التي تعاني منها شريحة الشباب وتتجاوز التحديات الا تماعية.

  ،إبراز المنتجات والمشاري  الشبابية التي تسعى إلى تموية النسيج الداخلي للمجتمعات

 جا  على التمييز على أساس العرق أو الجنس، ومحاربة الكراهية.وتعزيز التسامح، والم

  إبراز المنتجات والمشتتتتتتاري  التي تستتتتتتتهدف تمكين الشتتتتتتباب في مجالات التمييز الل وة

 والعناية باونتجات المعرفية في المجالات الأدبية والل وية، والتنكير الناقد.

 صة ومنظمات المجتم  المدني.نشر ثمافة تمكين الشباب في المطاعات العامة والخا 

  الاحتنا  بالشتتتتتتتخصتتتتتتتيات التي قدمت إستتتتتتتهامات وأعمال رات قيمة للشتتتتتتتباب في شتتتتتتتتى

 الميادين.

 مسارات التميز

تتجتتتمن الجائزة ث ثة مستتتارات رئيستتتية وهي، المشتتتاركات الشتتتبابية "الواعدون"، والمؤستتتستتتات 

 الشباب "الملهمون". والمنظمات الممكنة للشباب "الممكنون"، والشخصيات المؤثرة على

 

 

التكريمالملهمونالممكنونالواعدون
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 فئات الجائزة ومساراتها

للمؤستتتتتستتتتتات والمنظمات في ، ومستتتتتار أخر المشتتتتتاري  الشتتتتتبابيةللجائزة ث ثة مستتتتتارات، مستتتتتار 

لتي ا المؤثرة ، والمستتتار الأخير مستتتار الشتتتخصتتتياتمختلف المطاعات التي تعزز وتمكن الشتتتباب

 رات قيمة للشباب.ومنتجات قدمت أعمالاً 

 الشباب "الواعدون"أولاً: مسار 

مهارات المرن المتوائمة م   مختص بالمنتجات والبرامج والمشتتتتتتتاري  الشتتتتتتتبابيةالمستتتتتتتار وهذا 

 :، وهيالحادة والعشرين، وتستهدف مرتكزات التنمية المستدامة

مانة المعنية بالتالشتتتتتتتتتتبابية والمشتتتتتتتتتتتاري  والبرامج : المنتجات الثمافة التكنولو ية فئة .1

والاتصتتتتالات والتواصتتتتل الا تماعي، والتي تخدم مرتكزات أهداف وتكنولو يا المعلومات 

 التنمية المستدامة.

المشتتتتتاري  والمبادرات التي تمدم حلولاً تتستتتتتم و المنتجات :حل المشتتتتك تواوبداع  فئة .2

ادة المي، وتتميز باوبداع ومهارات بالجدة والعملية لمشتتتتتتتتتتاكل المجتم ، وتجاوز التحديات

 .وصن  المرار

المشتتتتتتتتاري  والمبادرات التي تستتتتتتتتعى إلى تموية المنتجات و :المجتمعات الستتتتتتتتلمية فئة .3

، وقيتتتام ، ومحتتتاربتتتة الكراهيتتتةز التستتتتتتتتتتتتتامح ، والمجتتتتتتتتتتتتتا  على التمييزالمجتمعتتتات، وتعزي

 .الموطنة المحلية والعالمية، وتعزيز العادلةالمجتمعات 

 ،وةإلى التميز الل المشتتتاري  والمبادرات التي تستتتعى المنتجات و :التمكين الل وة فئة .4

ي  إن ح التنكير الناقدتعزيز و ، والعناية بإنتا ها المعرفي في المجالات الأدبية والل وية

 الل ة وعا  التنكير.

 

 

ة فئة الثقاف
ةالتكنولوجي

فئة الإبداع
وحل 

المشكلات

فئة 
المجتمعات 
السلمية

فئة التمكي   
اللغوي
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 ثانياً: مسار المنظمات والمؤسسات "الممكنون"

 ،الختتاصتتتتتتتتتتتتة والمطتتاعتتات ،والعتتامتتة الحكوميتتة المطتتاعتتاتهتتذا المستتتتتتتتتتتتار مختص بنئتتة واحتتدة من 

، من التي تعمل على تمكين الشباب، والعمالية المهنية والمنظمات ،الحكومية غير والمنظمات

 من خ ل أمرين:

 15من العمرية شتتتتتتريحة الالتي تستتتتتتتهدف  والمبادرات البرامج والمشتتتتتتاري المنتجات و 

ً  40إلى عاماً   .عاما

  و ود ستتتتتتتياستتتتتتتات وآليات عمل تستتتتتتتعى إلى تمديم الدعم للشتتتتتتتباب ومستتتتتتتاندتهم بهدف

 .داخل المؤسسات أو في المجتم تمكينهم 

 ومل  استمارة مخصصة لذلك، يتم اختيار مشروع أو  هة واحدة عن طريق المشاركة المباشرة

 من قبل فريق التحكيم. الاختيارأو 

 ثالثاً: مسار الشخصيات المؤثرة "الملهمون"

قيمة في هم الأشتتخاص الذين قدموا إستتهامات وأعمال رات هذا المستتار مختص بنئة واحدة، وو

 ، ومن رلك:مستهدفين شريحة الشباب شتى الميادين

  تمكين الشباب، وتذليل العمبات التي توا ههم ب ية تحميق أهداف التنمية العمل على

  المستدامة.

  رلك  تستتتتتتتتتهدف شتتتتتتتتريحة الشتتتتتتتتباب، ومن ومبادرات برامج ومشتتتتتتتتاري منتجات وتمديم

 . والمعرفية منتجات فكرية

ومل  استتتتتمارة مخصتتتتصتتتتة بذلك، أو  الخار ي عن طريق الترشتتتتيحيتم اختيار شتتتتخصتتتتية واحدة 

 فريق التحكيم.الاختيار من قبل 
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 الشروط والأحكام العامة

يحق المشتتتتاركة في المستتتتابمة للنرق التطوعية الشتتتتبابية ومؤستتتتستتتتات المطاعات العامة  .1

 والخاصة والمنظمات المدنية بمختلف أشكالها.

والمبادرات المشتتتاركة مرخصتتتة من قبل  هات  والمشتتتاري البرامج المنتجات وأن تكون  .2

 الاختصاص سوا  المحلية أو الدولية.

تستتتتتتتتتتتهتتتدف ختتتدمتتتة المجتم   والمبتتتادرات البرامج والمشتتتتتتتتتتتتتاري المنتجتتتات وأن تكون  .3

 والمسؤولية الا تماعية ضمن أهدافها.

 التمدم بأكثر من مشاركة في ننس الوقت.الواحدة لا يجوز للجهة  .4

 مة للنائزين تو ه للأنشطة والبرامج.الجوائز الممد .5

 لا تعاد المواد التي يتم تمديمها للمشاركة في  مي  الأحوال. .6

 يحق للجنة التحكيم استبعاد أة مشروع مخالف للشروط والأحكام. .7

لا يستتمح بت يير المعلومات بعد تمديمها عبر المنوات الرستتمية للجائزة، وتتحمل الجهة  .8

 طأ وعدم دقة في مل  الاستمارة.المشاركة المسؤولية عن أة خ

يمكن للجنة التحكيم إعادة النظر في تصتتتتتنيف النئات المشتتتتتاركة في المستتتتتار الشتتتتتبابي في  .9

 حال و ود تداخل لأكثر من فئة.

 قد تطلب لجنة التحكيم الحصول على بعض المعلومات اوضافية عند التمييم. .10

 دة.لن يتم قبول أة مشاركات بعد انتها  فترة التسجيل المحد .11

أن لا تحتوة المشتتتتتتتاركات على مواد مخالنة للميم والمبادئ والأستتتتتتتس التي تموم عليها  .12

 المجتمعات المسلمة والعربية.

دقائق يوضتتتتح  4أن تمدم الجهة المشتتتتاركة نبذة عن المشتتتتروع من خ ل فيديو لا يتجاوز  .13

 التالي:

o وإبراز الأعمال التي ننذها أو المبادرة، المشروع وفكرة هدف. 

o  الشرائح المستنيدة، وأة إحصائيات حول المنجزات.إبراز 

 لمشاركة في الجائزة.على الا تو د رسوم  .14
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 بكل مسار الخاصةالشروط والأحكام 

 أولاً: مسار الشباب "الواعدون"

يختص هذا المستتتتار بالنرق التطوعية الشتتتتبابية المرخصتتتتة محلياً أو دولياً، أو المبادرات التي  .1

 ومؤسسات المجتم  المدني غير الحكومية. يمودها الشباب ضمن منظمات

ً  40ول اية  15من عمر الشبابية للشرائح العمرية  المشاركة .2  .عاما

 يجب أن يكون المشروع مطبماً في الواق  وليس مجرد فكرة. .3

 التحلي بالأمانة عند تمديم المعلومات حول المشروع. .4

 الحناظ على الملكية النكرية في المواد الممدمة. .5

ثمافة فئة اليتم اختيار أربعة فائزين، فائز عن كل فئة من النئات التاليةا مستتتتتتتتتتتار في هذا ال .6

 التكنولو ية، فئة اوبداع وحل المشك ت، فئة المجتمعات السلمية، فئة التمكين الل وة.

 ثانياً: مسار المنظمات والمؤسسات "الممكنون"

 ،الحكوميتتة غير والمنظمتتات ،الختتاصتتتتتتتتتتتتة والمطتتاعتتات ،والعتتامتتة الحكوميتتة مطتتاعتتاتيمكن لل .1

 ، التي تعمل على تمكين الشباب المشاركة في هذه النئة.والعمالية المهنية والمنظمات

 يتم اختيار  هة فائزة واحدة. .2

 ثالثاً: مسار الشخصيات "الملهمون"

 الأشتتتخاص الذين قدموا إستتتهامات وأعمال رات قيمة في شتتتتى الميادينتختص هذه النئة ب .1

 مستهدفين شريحة الشباب.

 يمكن المشاركة لهذه النئة من أة عمر من الأعمار. .2

 أن يكون للمرشح أعمال أو منتجات أو مبادرات تستهدف شريحة الشباب. .3

 أن يتميز بالمدوة الحسنة والنمورج الأيجابي. .4

 أن يكون صاحب أعمال ومنتجات استثنائية. .5

 عة.أن يكون أثره متسعاً يشمل شرائح شبابية واس .6

 يتم اختيار فائز واحد. .7
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 آليات المشاركة في الجائزة

 نطاق المشاركة

النرق التطوعية الشبابية المرخصة محلياً أو دولياً، أو المبادرات التي يمودها الشباب ضمن  .1

، من كافة دول العالم. ممن تنطبق منظمات ومؤستتتتتتتستتتتتتتات المجتم  المدني، غير الحكومية

 على استينا  متطلبات ومعايير الجائزة.عليها شروط المشاركة والمدرة 

 والمنظمات ،الحكومية غير والمنظمات ،الخاصتتتتتتتتة والمطاعات ،والعامة الحكومية مطاعاتال .2

، من كافة دول العالم ممن تنطبق عليها شتتتتتتتروط المشتتتتتتتاركة والمدرة على والعمالية المهنية

 استينا  متطلبات ومعايير الجائزة.

مستهدفين شريحة  وأعمال رات قيمة في شتى الميادين الأشخاص الذين قدموا إسهامات .3

الشتتتباب، من كافة دول العالم، ممن تنطبق عليهم شتتتروط المشتتتاركة والمدرة على استتتتينا  

 متطلبات ومعايير الجائزة.

 عمليات المشاركة

   في مسار الشباب: تكون المشاركة من خ ل التمديم على موق  الجائزة اولكتروني، ومل

 الخاصة بحسب المسار والنئة. الاستمارة

 متطلبات للإرفاق:

 وثائق التسجيل المحلية أو الدولية. .1

 فيديو حول المشروع. .2

 أة مرفمات تدعم المشروع. .3

  تكون المشتتتتتاركة من خ ل في مستتتتتار المنظمات والمؤستتتتتستتتتتات، ومستتتتتار الشتتتتتخصتتتتتيات

يو و ود فيدالتمديم على موق  الجائزة اولكتروني، ومل  الاستتتتتتمارة الخاصتتتتتة.  وينجتتتتتل 

 توضيحي.
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 قيمة الجوائز

 أولاً: مسار الشباب "الواعدون"

 مجال الثمافة التكنولو ية .1

 ألف دولار 20فائز واحد، والجائزة 

 حل المشك ت ومجال اوبداع  .2

 ألف دولار 20فائز واحد، والجائزة 

 مجال المجتمعات السلمية .3

 ألف دولار 20فائز واحد، والجائزة 

 الل وة مجال التمكين .4

 ألف دولار 20فائز واحد، والجائزة 

 ثانياً: مسار المنظمات والمؤسسات "الممكنون"

  دولار.آلاف  10فائز واحد، والجائزة 

 ثالثاً: مسار الشخصيات "الملهمون"

  دولار. آلاف 10فائز واحد، والجائزة 

 موعد التكريم

 .العربيةبجامعة الدول ، 2023ديسمبر  5 يوم الث ثا  الموافق في
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 معايير الجوائز

 أولاً: مسار الشباب "الواعدون"

 معايير المسارات الشبابية )الواعدون(

الثمافة  مجال

 التكنولو ية

اوبداع وحل  مجال

 المشك ت

المجتمعات  مجال

 السلمية
 التمكين الل وة مجال

 المعايير النرعية المعايير الرئيسية

(1) 

إدارة العمليات 

 والاستدامةالتش يلية 

طبيعة المشتتتتكلة التي يعالجها المشتتتتروع وأهميتها ل وضتتتتوح ال ايات، وتحديد . 1

 المخر ات، ومد  المساهمة في تحميق الأهداف

وصتتتف محدد وتنصتتتيلي للمشتتتكلةل أهداف واضتتتحة وصتتتريحة ومرتبطة  بالتنمية 

المستتتتتدامة ومتوائمة م  احتيا ات المجتم  الذة تمدم فيه ل و ود إحصتتتتائيات 

 أو معلومات حول طبيعة الوض  الحالي المُشكل.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

آليتات العمتل والوستتتتتتتتتتائتل المستتتتتتتتتتختدمة ل آليتتة وخطوات التننيتذ والمتتابعتة . 2

 والمرا عة

آليات عمل واضحة ومحددة، وتمتاز بالنعالية والكنا ة لتحميق الأهداف ل الخطة 

ال زمة المطلوبة حستتتتتتتب مراحل واضتتتتتتتحة، ومنصتتتتتتتلة حستتتتتتتب الموارد البشتتتتتتترية 

 المبادرة.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

 البعد الزمني. 3

 هل المشروع مستمر، أم موسمي، أم محدد بزمن.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

ية والتطوير في المستتتتتتتمبل، المابلية للتوستتتتتت  ل طبيعة . 4 المدرة على الاستتتتتتتتمرار

 ومراحل بلورة النكرةونوعية المتطلبات الداعية للتطوير، 

و ود خطة تحتوة معطيات محددة، ورؤية واضتتتتتتتتتتحة.  تتميز بالمرونة وقابليتها 

 للتوس  والتطور من حي  الأدوات وال ايات.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
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 معايير المسارات الشبابية )الواعدون(

الثمافة  مجال

 التكنولو ية

اوبداع وحل  مجال

 المشك ت

المجتمعات  مجال

 السلمية
 التمكين الل وة مجال

 المعايير النرعية المعايير الرئيسية

(2) 

 التخطيط والابتكار

 ماهية عناصر الابتكار والتميز في النكرة. 1

عناصر الابتكار واضحة، تتميز بالنعالية والكنا ة لتحميق أهداف المبادرة حتى لو 

 كانت بسيطة.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

 تحديد الموارد ال زمة والمهارات والمدرات البشرية. 2

تتوافق الخطة م  مراحل المشروع ، خطة الاستنادة من الموارد البشرية واضحة

 وم  النئة المستنيدة من المبادرة

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

 سهولة الاستخدام، وسهولة التصنح، وتعدد الل ات )في التطبيمات والمواق (. 3

ستتتتتتتتهولة الاستتتتتتتتتخدام لجمي  النئات، توفر آليات تمييم، الحصتتتتتتتتول على تمييمات 

 تنزيل عالية، وتناع ت كبيرة من المستخدمين. وعملياتمرتنعة، 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

 تعدد الخدمات، والدعم التمني والنني )للتطبيمات والمواق (. 4

 حول عمليات الدعم. توفير خدمات الدعم بطرق عديدة، وو ود إحصائيات

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
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 معايير المسارات الشبابية )الواعدون(

الثمافة  مجال

 التكنولو ية

اوبداع وحل  مجال

 المشك ت

المجتمعات  مجال

 السلمية
 التمكين الل وة مجال

 المعايير النرعية المعايير الرئيسية

(3) 

 إدارة التمويل

 والحصول على الدعمآليات التمويل . 1

 و ود آليات تمويل مستدامة وراتية.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

 توفر خطط مستمبلية ل ستدامة التمويلية، وكنا ة عمليات اونناق. 2

تعتمد المبادرة على خطة ل ستتتتتتتتتتتثمار أو إعادة تدوير التمويل أو  مصتتتتتتتتتتادر دخل 

 اونناق.مستدامة.  كما تتوفر سياسات واضحة لعمليات 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

 الميام بتحليل المخاطر المحتملة عند التطبيق وكينية الت لب عليها. 3

تحليل المخاطر مو ود وواقعي ويعتمد على مصتتتنوفة تحليل المخاطر، ويعتمد 

 على استجابات مناسبة.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
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 )الواعدون(معايير المسارات الشبابية 

الثمافة  مجال

 التكنولو ية

اوبداع وحل  مجال

 المشك ت

المجتمعات  مجال

 السلمية
 التمكين الل وة مجال

 المعايير النرعية المعايير الرئيسية

(4) 

خدمات العم   

 والمستنيدون

فئات  -نوع الشتتتتتتريحة أو الشتتتتتترائح المجتمعية المستتتتتتتهدفة )عموم المجتم . 1

 خاصة(

المستتتتنيدة محددة ومبررة، ولها أهمية خاصتتتة في فكرة المبادرة وعملياتها ل النئة 

 و ود آليات تسويمية واضحة للوصول إلى الشرائح المستهدفة.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

 حجم الشرائح المستهدفة. 2

النئة محددة ومعرفة بشتتكل واضتتح، وتعتمد على آليات نمو متوافمة م  مراحل 

 وقابلة للتوسي  زمانياً ومكانياً.المبادرة، 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

الحتتد من عتتدم المستتتتتتتتتتتاواة بنتتاً  على: الجنس، أو العرق، أو التتدين، أو الحتتالتتة . 3

 الا تماعية

ستتتياستتتات المشتتتروع وإ را اته واضتتتحة تجاه عدم التمييز على أستتتاس الجنس أو 

 العرق أو الدين أو الحالة الا تماعية.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

 تعزيز الاعتماد على الذات لد  الشرائح المستهدفة. 4

تعتمد المبادرة آليات واضتحة محددة مستتدامة لتمكين النئة المستتنيدة وإعادة 

 تدوير النوائد على فئات  ديدة باستمرار .

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

 انطباعات المستخدم على الكنا ة والنعالية. 5

آليات ووسائل واضحة ومحددة لتمييم آرا  العم   والمستنيدين لتحسين و ود 

  ودة العمل.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
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 معايير المسارات الشبابية )الواعدون(

الثمافة  مجال

 التكنولو ية

اوبداع وحل  مجال

 المشك ت

المجتمعات  مجال

 السلمية
 التمكين الل وة مجال

 المعايير النرعية المعايير الرئيسية

(5) 

شركا  المجتم  / 

الشركا  الداخليون 

 "النريق"

 طبيعة شركا  المجتم  )محليون، إقليميون، منظمات عالمية(. 1

تحتوة المبادرة على فئات شتتتركا  محليين وإقليميين متوافمة م  فكرة المبادرة 

 ومراحلها وتخصصها، وقابلة للتوس  والاستدامة.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

 المتطوعين، وحجمهم وطبيعتهم. 2

تشتمل المبادرة على آلية دمج المجتم  المحلي في عمليات تطوعية ضمن فكرة 

 المبادرة، وهي قابلة للتوس .

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

آليات تحديد الجهات المشتتتتتتتتتاركة والمأثرة، وتهيئة الظروف التنظيمية والعمل . 3

ية التطبيقالمشتر  لجمان   استمرار

كات )أو انجتتتتمام المتطوعين أو المؤثرين(  تشتتتتتمل المبادرة  آليات إنشتتتتا  الشتتتترا

 بشكل واضح ووفق عمليات وإ را ات واضحة، وآليات التحشيد والمناصرة.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

 معايير المسارات الشبابية )الواعدون(

 المعايير النرعية المعايير الرئيسية

(6) 

 قياس الأثر

 تحديد مؤشرات قياس الآدا  والأسلوب المستخدم في تمييم النتائج. 1

ترتبط الأهداف منطميا بمؤشتتتتتتتتتترات قابلة للمياس، وأدوات تستتتتتتتتتتتعمل بشتتتتتتتتتتكل 

 منطمي متوافق م  الأهداف والمؤشرات

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

ن وعلى المعنييتوضيح النتائج المحممة ومد  التأثيرات اويجابية على  مي  . 2

 مستو  الآدا 

ترتبط النتائج منطميا م  الأهداف والوستتتتتتتتتتتائل، وتحمل النتائج أثراً إيجابياً على 

 أفراد المبادرة والنئة المستنيدة معاً.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
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 معايير الجوائز

 ثانياً: مسار المنظمات والمؤسسات "الممكنون"

 (ممكنون)الالمنظمات والمؤسسات  معايير مسار

 المعايير النرعية المعايير الرئيسية

(1) 

إدارة العمليات 

 التش يلية والاستدامة

طبيعة الأهداف التي يعالجها البرنامج وأهميتها للشتتتتتتتتباب ل وضتتتتتتتتوح ال ايات، . 1

 وتحديد المخر ات

ة بالتنميوصتتتف محدد وتنصتتتيلي للمشتتتكلةل أهداف واضتتتحة وصتتتريحة ومرتبطة  

المستتتتدامة ومتوائمة م  احتيا ات المجتم  الذة تمدم فيه ل و ود إحصتتتائيات 

 أو معلومات حول طبيعة الوض  الحالي المُشكل.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

آليتات العمتل والوستتتتتتتتتتائتل المستتتتتتتتتتخدمتة ل آليتتة وخطوات التننيتذ والمتتابعتة . 2

 والمرا عة

بالنعالية والكنا ة لتحميق الأهداف ل الخطة آليات عمل واضحة ومحددة، وتمتاز 

 واضحة، ومنصلة حسب الموارد البشرية ال زمة المطلوبة.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

 البعد الزمني. 3

 هل المشروع مستمر، أم موسمي، أم محدد بزمن.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
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 (ممكنون)الالمنظمات والمؤسسات  معايير مسار

 المعايير النرعية المعايير الرئيسية

(2) 

 التخطيط والابتكار

 البرنامجماهية عناصر الابتكار والتميز في . 1

حتى ج البرنامعناصتتتتتتر الابتكار واضتتتتتتحة، تتميز بالنعالية والكنا ة لتحميق أهداف 

 لو كانت بسيطة.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

 وتعدد الل ات )في التطبيمات والمواق (سهولة الاستخدام، وسهولة التصنح، . 2

ستتتتتتتتهولة الاستتتتتتتتتخدام لجمي  النئات، توفر آليات تمييم، الحصتتتتتتتتول على تمييمات 

 تنزيل عالية، وتناع ت كبيرة من المستخدمين. وعملياتمرتنعة، 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

 تعدد الخدمات، والدعم التمني والنني )للتطبيمات والمواق (. 3

 خدمات الدعم بطرق عديدة، وو ود إحصائيات حول عمليات الدعم. توفير

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
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 (ممكنون)الالمنظمات والمؤسسات  معايير مسار

 المعايير النرعية المعايير الرئيسية

(3) 

خدمات العم   

 والمستنيدون

فئات  -المجتم نوع الشتتتتتتريحة أو الشتتتتتترائح المجتمعية المستتتتتتتهدفة )عموم . 1

 خاصة(

ه ل وعمليات البرنامجالنئة المستتتتتنيدة محددة ومبررة، ولها أهمية خاصتتتتة في فكرة 

 و ود آليات تسويمية واضحة للوصول إلى الشرائح المستهدفة.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

 حجم الشرائح المستهدفة. 2

النئة محددة ومعرفة بشتتكل واضتتح، وتعتمد على آليات نمو متوافمة م  مراحل 

 ، وقابلة للتوسي  زمانياً ومكانياً.البرنامج

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

الحتتد من عتتدم المستتتتتتتتتتتاواة بنتتاً  على: الجنس، أو العرق، أو التتدين، أو الحتتالتتة . 3

 الا تماعية

وإ را اته واضتتتتتحة تجاه عدم التمييز على أستتتتتاس الجنس أو  البرنامجستتتتتياستتتتتات 

 العرق أو الدين أو الحالة الا تماعية.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

 تعزيز الاعتماد على الذات لد  الشرائح المستهدفة. 4

آليات واضحة محددة مستدامة لتمكين النئة المستنيدة وإعادة  البرنامجعتمد ي

 تدوير النوائد على فئات  ديدة باستمرار .

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

 انطباعات المستخدم على الكنا ة والنعالية. 5

و ود آليات ووسائل واضحة ومحددة لتمييم آرا  العم   والمستنيدين لتحسين 

  ودة العمل.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
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 (ممكنون)الالمنظمات والمؤسسات  معايير مسار

 المعايير النرعية المعايير الرئيسية

(4) 

شركا  المجتم  / 

الشركا  الداخليون 

 "النريق"

 طبيعة شركا  المجتم  )محليون، إقليميون، منظمات عالمية(. 1

 لبرنامجاعلى فئات شتتتتركا  محليين وإقليميين متوافمة م  فكرة  البرنامجحتوة ي

 ومراحلها وتخصصها، وقابلة للتوس  والاستدامة.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

 المتطوعين، وحجمهم وطبيعتهم. 2

 ه،تآلية دمج المجتم  المحلي في عمليات تطوعية ضتتتتتتتتتمن فكر  البرنامجشتتتتتتتتتتمل ي

 وهي قابلة للتوس .

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

 (ممكنون)الالمنظمات والمؤسسات  معايير مسار

 المعايير النرعية المعايير الرئيسية

(5) 

 قياس الأثر

 تحديد مؤشرات قياس الآدا  والأسلوب المستخدم في تمييم النتائج. 1

ترتبط الأهداف منطميا بمؤشرات قابلة للمياس، وأدوات تستعمل بشكل منطمي 

 والمؤشرات متوافق م  الأهداف

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

توضتتتتتيح النتائج المحممة ومد  التأثيرات اويجابية على  مي  المعنيين وعلى . 2

 مستو  الآدا 

ترتبط النتائج منطميا م  الأهداف والوستتائل، وتحمل النتائج أثراً إيجابياً على أفراد 

 والنئة المستنيدة معاً. البرنامج

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
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 معايير الجوائز

 ثالثاً: مسار الشخصيات "الملهمون"

 المعايير النرعية المعايير الرئيسية

(1) 
ي تجاه الشباب

ام مبدئ  ز  الت 
يجب أن يكون للفرد سججججججج  
حجججابججج  دجججالجمود ال  ججججججججججججججججج  ر  
لإلمام ودعم الشججبابس سججوا  
مججججججججججم أجججججججججج   عجججججججججج ججججججججججلججججججججججمججججججججججم أو 
أنشججججججججججججججججججج جج ججمججم الجج جج ججوعجج ججججججججج  أو 

 . ال بادرات الشخص  

ي دعم الشبابمد  
 .الوقت واس  رار ال شارك  فز

1 2 3 4 5 

 .شغف دالع   مع الشبابال

1 2 3 4 5 

ي الع   مع مج وعات ع ري  وألف ات مخ لف  مم الشباب
 .الختر  فز

1 2 3 4 5 

 .قدر  على ال ك ف وال عدي  ل لب   اح  اجات الشبابال

1 2 3 4 5 

 النرعيةالمعايير  المعايير الرئيسية

(2) 
ي على الشباب  ال أثتر الإيجائر
يجججججججب أن يكون للفرد تججججججأثتر  
كبتر على ح جججججا  الشجججججججججججججججججبجججججابس 
ي تجج ججقجج جج  

م ججججججججججججججججججججججججججاعجججججججججدتججمججم فز
إمكججججامججججاتمم وت اير ممججججاراتمم 
ومواهبممس أو ال غلججججججججب على 

 . ال  ديات
 

 .ع   يؤدي إلى م ائج إيجاب   للشباب

1 2 3 4 5 

 .اس فادوا مم ع   الفردشمادات أو مراجعات مم الشباب الذيم 

1 2 3 4 5 

ي توضح تأثتر الفرد على الشباب
 .الب امات أو الإحصائ ات الت 

1 2 3 4 5 

ز الشبابال  .قدر  على إلمام وت فتر

1 2 3 4 5 

 المعايير النرعية المعايير الرئيسية

(3) 
 النمج الاب كاري

يجججججب أن يكون للفرد إدججججدا  
ي جججمججوده لجججججججججدعججم 

وابجج ججكجججججججججار فز
وإلمام الشجججججججججججبابس سجججججججججججوا  مم 
أججججججج   بجججججججرامجججججججج ججججججججججديجججججججججد  أو 

 . مبادرات أو طرق جديد 

 .على ال فكتر أارج الصندوق  قدر الددا  و الإ 

1 2 3 4 5 

 .قدر  على ت اير وتنف ذ أبكار وبرامج جديد ال

1 2 3 4 5 

امج ال ال   ل لب   اح  اجات بئات مع ن  مم الشبابال  .قدر  على تك  ف التر

1 2 3 4 5 

 . قدر  على اس خدام ال كنولوج ا أو الأدوات الاب كاري  الأأرى لدعم الشبابال

1 2 3 4 5 
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 المعايير النرعية المعايير الرئيسية

(4) 
 ال عاون والع   الج اعي 

يججججججججججب أن يكون الفرد قجججججججججد 
ي مع 

ع ججججججج  اشجججججججججججججججججكججججججج  تعجججججججاوئز
الآأجججججججججريجججججججججم لجججججججججدعجججججججججم وإلجججججججججمجججججججججام 
الشجججججججججججججججججبججججججججابس سجججججججججججججججججوا  داأجججججججج  

أو  مجججنجججأججج ججج جججمجججم أو الججج ججججججج ججج جججع
 .الشبك  الأوسع

ي ذلك النأرا  والزم   والشبابلا
ي مع الآأريمس د ا فز

 .قدر  على الع   اشك  تعاوئز

1 2 3 4 5 

اكات مع ال نأ ات والجمات ال عن  ال  .قدر  على بنا  وال فاظ على الشر

1 2 3 4 5 

ي بري  ودعم ت اير الآأريمال
 .قدر  على الع   دفعال   فز

1 2 3 4 5 

 المعايير النرعية المعايير الرئيسية

(5) 
ي   الن وذج الإيجائر

يجب أن يكون الفرد م وذجًا 
ا للشجججججججججججججججججبجججججابس م  لى  إيججججججاب جججججً
اهججججججججج   ز دصججججججججججججججججججججججفجججججججججات مججججج ججججججججج  الجججججتز
والججججججججج جججججججججعجججججججججاطجججججججججف والججججججججج جججججججججرومججججججججج  

 .والعزي  

 .قدر  على ال  ال   والقدو  الإيجاب   للشبابال

1 2 3 4 5 

 .قدر  على بنا  ع قات إيجاب   مع الشبابال

1 2 3 4 5 

اه  وال روم  والعزي  ال ز  .قدر  على ال عبتر عم ال عاطف والتز

1 2 3 4 5 

ز الشباب ل كوموا أبض  ال  .مم أمف مم م وذجقدر  على إلمام وت فتر

1 2 3 4 5 
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 المعايير النرعية المعايير الرئيسية

(6) 
 الدبا  والق اد 

يججججججججب أن يجججججججدابع الفرد عم 
الشجججججججججججججججججبجججججاب ويأمر قضجججججججججججججججججججججايجججججا 

ي تجججعجججزيجججز الججج جججغججج جججتر 
الجججقججج جججججججججاد  فز

ي للشبابس سوا  على  الإيجائر
ي 
ال  جججج وى ال  لىي أو الوطتز

 .أو الدولىي 

ي أو الدولىي ال
 .قدر  على الدعو  للقضايا ال رتب   دالشباب على ال   وى ال  لىي والوطتز

1 2 3 4 5 

 .قدر  على ت ريك الآأريم للع   على قضايا الشبابال

1 2 3 4 5 

 .قدر  على الق اد  أو دعم مبادرات الشبابال

1 2 3 4 5 

ي تدعم الشبابال
 .قدر  على ال أثتر على ال  اسات أو ال  ارسات الت 

1 2 3 4 5 

 المعايير النرعية المعايير الرئيسية

(7) 
 ال أثتر على ال دى ال اي 

يجججججججب أن يكون للفرد تججججججأثتر 
دائم على الشجججججججججججججججججبجججابس وأل  

للنججا  والاددهجار برص لمم 
 .على ال دى ال اي 

 .قدر  على إنشا  برامج أو مبادرات م  دام  تدعم الشباب على ال دى ال اي ال

1 2 3 4 5 

ي تدعم تن    الشباب على ال دى ال اي ال
اكات الت   .قدر  على بنا  الشبكات والشر

1 2 3 4 5 

 .دعد مشارك مم ال باشر  مع الفردقدر  على إنشا  برص للشباب للنجا  والاددهار ال

1 2 3 4 5 

 .قدر  على ق اس وتق  م ال أثتر على ال دى ال اي  لع له على الشبابال

1 2 3 4 5 
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 استمارات المشاركة

 أولاً: مسار الشباب "الواعدون"

: ب امات الجم  ال شارك 
ً
 أولا

 _ _ _ _ _ _ _ __ _ _ _ _ _ _ _   الدول  . _ _ _ _ _ _ _ _  _ _ _ __ _ _ _ _ _  اسم الجم  ال شارك : 

 : بئ  الجم  ال شارك 

 ال بادرات والفرق ال رأص         ⃝
(ال        ⃝ ي

  نأ ات وال ؤس ات والج ع ات الأهل   غتر الرب    )منأ ات ال ج  ع ال دئز
 

 _ _ _ _  : _ _ _ _ مكان مقر الجم  ال شارك  الرئيس

أ ص: _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ صادر عم: _ _ _ _ _ _ _ تاريخه: _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _   رقم الت 

 العنوان: _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 

ي الجم  ال شارك : 
 ب امات م ؤو  الاتصا  "ال ن  " فز

: _ _ _ _ _ _ _ _  الاسم: _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _  ي
 _ _ _ _ _ _ _ ال  مى الوظ فز

الماتف ال ادت: _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ س الماتف الجوا : . _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 
 _ س الفاكس: _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 

 _ _ _ _ _ : ي
وئز : _ _ _ _ _ ال وقع الإلكت  ي

وئز يد الإلكت   _ _  التر

 إقرار وتعمد الجم  ال شارك : 

ي حا  
ي الجائز  صججججججججج    س وم     قاب  ال  جججججججججؤول ات القاموم   والأأ ق   فز

م عمد دأن ج  ع الب امات ال قدم  لل شجججججججججارك  فز
 عدم ص  ما. 

 ................................ ..................................... ال اريججججخ: .................... ال وق ع اسم ال فوض: 

 أ م الجم  ال شارك  

   

 

الجائزةهذه البيانات خاصة بإدارة   

  :)لا.                      ⃝            نعم.         ⃝ البيانات مكتملة )الوثائق الرسمية، استمارة المشاركة، الفيديو 

  :لا.         ⃝            نعم.         ⃝ تم التحقق من صحة المعلومات 

.......................................................................................................................................................................................................................... 

 وتستبعد.لا         ⃝  _ _ نعم، ورقم الاستمارة _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _          ⃝: واستيفاء المتطلبات ذه الاستمارة بعد التدقيقيتم اعتماد ه ، 

 

 2023المدقق: _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ التاريخ: _ _ _ _ _ / _ _ _ _ _ _ _ _/ 
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: ب امات 
ً
و ثام ا  ال شر

 يرجر قرا   الأسئل  دعناي س ثم م   الاس  ار  ددق س وبشك  مباشر ومخ صر. 

  ....................... ................................................................ :مامج و  أو ال بادر  أو التر  .......... اسم ال شر

    و  م ب  وقائم على أرض الواقع؟ ليس دعججد )لم ي ب س وهو          ⃝            معم.          ⃝  ه  ال شر
 مجرد بكر (. 

  :و  ال شارك  تصن ف ال شر

 بئ  ال قاب  ال كنولوج          ⃝
 بئ  الإددا  وح  ال شك ت        ⃝
 بئ  ال ج  عات ال ل           ⃝
ز اللغوي        ⃝  بئ  ال  كير
     

: ال عايتر وتفاص   ال شر 
ً
 و ثال ا

 ال  ور الأو : إدار  الع ل ات التشغ ل  

ي يراد الوصجججججججججججججو  إل ما؟ أي ما طب ع  ال خرجات  . 1
و  ي وما الغايات والأهدا  الت  ججججججججججججر ي يعالجما ال شج

ما طب ع  ال شجججججججججججججكل  الت 
 ال  وقع . 

 ............................................................................................................................. ........................

 ........................................................................................................... ......................................... 
جر  الأسججال ب والوسججائ  ما آل ات الع   والوسجائ  ال  ج خدم :   . 2 س ق ا اشج ج وبأسججلوب مباشر توضججح الآل ات اشججك  مخ صرج

ي يعالجما : 
و  وال عام  مع ال شكل  الت   ال   خدم  ل  ق   أهدا  ال شر

 .............................................. .......................................................................................................

 ............................................................................................................................. ........................

ي البع
 د الزمتز

و  م ب  وقائم على أرض الواقع؟     ⃝         معم.  ليس دعجججججججد )لم ي ب س وهو مجرد          ⃝            ه  ال شر
 بكر (. 

و  م ب  على أرض الواقعس ب ا طب ع ه الزمن  :  - ي حا  كون ال شر
 فز

: عدد ال واسججم )            (           ⃝ جديد )أق  سن (        ⃝ و  موسججمىي جر م جج  ر: قم عدد الأعوام؟         ⃝     مشج
 ............................... 

ي حجججججججججا  توقفجججججججججه(:  -
و : ................................. ......................... تجججججججججاريججججخ الام مجججججججججا  )فز ججججججججججججججججر تجججججججججاريججججخ البجججججججججدأ دجججججججججال شج

 ................................... 
و : الاس  راري  وال  ايرات ال   قبل   ال  . 3  )توضح طب ع  ال  ايرت ال  كن  وال راح (.  كن  لل شر

 ............................................................................................................................. .............................. 

 

: ال خ  ط والاب كار ي
 ال  ور ال ائز

و ؟ما أبرد  . 1 ي ا اعد على ت ق   الأهدا  والغايات الخاص  دال شر
و  أو ال بادر  والت  ي ال شر

 عناصر الاب كار فز

 ............................................................................................................................. .............................. 

ي ت ق   الأهدا ؟ك ف ي  . 2
ي  فز  م ال عام  مع ال وارد البشر

 ............................................................................................................................. .............................. 
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3 .  : ي
وئز و  أو ال بارد  عبار  ت ب   أو موقع إلكت  ي حا  قان ال شر

 فز

  ............... :مدى سمول  الاس خدام 

  ي تس ال شاهداتس عدد مرات الدأو ؟ ز  عدد ال تز

 توبر آل ات لل ق  م؟ 

 توبر أدمات الدعم؟ 
 ال  ور ال الث: إدار  ال  اي 

 : قآل ات ال  اي  وال صو  على الدعمس وآل ات الإمفا . 1

عات مباشر  .                                          ⃝  تتر

⃝                ................................................................................................. :                            آل ات م  دام س وهي

 .................................................................................................... أأرىس يرجر ذكرها:          ⃝
و :  . 2  ك ف ي كم توبتر  الاس دام  ال ال   لل شر

؟ ⃝         معم.  ي الوقت ال الىي
و  اس دام  مال   فز ي          ⃝            ه  لدى ال شر

ليس دعجججججججد )لا يوججججججججد فز
 .)  الوقت ال الىي

ي ال   قب ؟
ها فز ي حا  عدم وجودها ه  مم آل   ل وبتر

ي حا  وجودهاس وفز
 ما طب ع  الاس دام  ال ال   فز

 .......................................................................................................... ................................................. 

ي حا  وجودها؟ . 3
 ك ف ي م ال عام  مع ال خاطر ال ال   فز

 ............................................................................................................................. .............................. 

 ال  ور الرابع: أدمات الع    وال   ف دون

و   )ي كم ت ديد أكتر مم أ ار( . 1  ما الفئات ال   مدب  مم ال شر

.  ⃝        بئات أاص  )حددها(: .................................         ⃝  ع وم ال ج  ع ال  لىي

ائح ال   مدب :  . 2  حجم الشر
o ( ز  .....................................(. الأعداد ال قريب   لل   مدبير
o ( 

ً
 ..............................(العدد الذي تم الوصو  إل ه بعل ا

و  ل . 3 ججججججر ي يقدمما ال شج
ل د مم عدم ال  جججججججاوا  بناً  على: الجنسس أو العرقس أو الديمس أو ال ال  الاج  اع   ما الضججججججج امات الت 

ي ي  مدبما؟
ائح الت   تجاه الشر

 ............................................................................................................................. .............................. 

ائح ال   مدب  على الذات؟ . 4 و  ب عزيز اع  اد الشر  ه  يقوم ال شر
و  يقدم أدمات مباشر  للع   .  معم.          ⃝         لاس ح ث         ⃝  إن ال شر

ائججججججججح الجججججججج  ججججججججججججججججججججججججج ججججججججمجججججججججدبججججججججج  عججججججججلى الجججججججججذات )إن وججججججججججدت(:  ججججججججججججججججر ي تججججججججعججججججججزيججججججججز اعجججججججج جججججججج جججججججججاد الشج
و  فز ججججججججججججججججر تججججججججوضججججججججججججججججججججججججج ججججججججح آلجججججججج جججججججججات الجججججججج شج

 ........................................................ 
 

 ه  توجد آل ات لاس     آرا  الع   ؟

 معم.          ⃝         لا.          ⃝

ي حا  الإ 
 جاد  بنعمس الرجا  ال وض ح: فز

 ............................................................................................................................. ........................ 
ز الع ل  ؟ الرجا  ذكرها.   ه  توجد روادط أو صف ات تبير

 ........................... .......................................................................................................................... 
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قا  الداأل ون والخارج ون  قا  ال ج  عس الشر  ال  ور الخامس: شر

قا  ال ج  ع الذيم ي م ال عاون معمم؟ . 1  ما طب ع  شر

ز         ⃝  ز م ل ير  ومؤس ات    ⃝        مؤس ات ومنأ ات إقل     ودول  م  وعير
ً
 أبرادا

قا  ال ج  ع: ..................................   أم ل  على شر

قا :  . 2  طب ع  ال شارك  والدعم ال   صل  مم الشر

ي )توبتر قاعات ومواص ت وتغ  ات         ⃝
س أو مواد..(.  ⃝        دعم لوج ت   )مالىي

 إع م  .. الخ(. دعم مادي مباشر

 دعم آأر: ..........................         ⃝

ي ينفذومما؟ . 3
و س وما طب ع  الأع ا  الت  ي ال شر

ز فز ز العاملير  قم حجم ال   وعير
-  ............................ ............................ : ز  حجم وعدد ال   وعير
ي يقومون بما:  -

 طب ع  الأع ا  الت 

 ............... ............................................................................................................................. ............... 

 ال  ور ال ادس: ق اس الأثر 

ات لق اس الأثر؟  . 1  معم    ⃝        لا        ⃝ه  توجد مؤشر

ي حا  الإجاد  بنعم: ما طب ع  
 ال قاييس؟ ............................................ فز

ي تم ت ق قما؟   . 2
 ما الن ائج الت 

 ............................................................................................................................. .............................. 

ز عل هالرجا  وضع  مامجس أي مقاد ت مع القائ ير و س م   موقع التر  . س على سب   ال  ا روادط لل شر

  و  روادط حو  ال شر

   روادط لأي مقاد ت أو تغ  ات إع م 

 و  على ال وش  م ديا  روادط صف ات ال شر
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 : مسار المنظمات والمؤسسات "الممكنون"ثانياً 

: ب امات الجم  ال شارك 
ً
 أولا

 _ _ _ _ _ _ _ __ _ _ _ _ _ _ _   الدول  . _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ __ _ _ _ _ _  الجم  ال شارك : اسم 

 : بئ  الجم  ال شارك 

 ق ا  عام أو حكومي         ⃝
 ق ا  أاص: تجاري ربحي         ⃝
 منأ ات غتر رب           ⃝
 

 : _ _ _ _ _ _ _ _ مكان مقر الجم  ال شارك  الرئيس

أ ص: _ _ _ _ _ _ _ صادر عم: _ _ _ _ _ __ _ _  تاريخه: _ _ _ _ _ _ _ _ _ _   رقم الت 

 العنوان: _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 

ي الجم  ال شارك : 
 ب امات م ؤو  الاتصا  "ال ن  " فز

 _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ : ي
 الاسم: _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ ال  مى الوظ فز

 ل ادت: _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ س الماتف الجوا : . _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ س الفاكس: _ _ _ _ _ _ _ الماتف ا

 _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ : ي
وئز : _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ ال وقع الإلكت  ي

وئز يد الإلكت   التر

 إقرار وتعمد الجم  ال شارك : 

ي 
ي حا  م عمد دأن ج  ع الب امات ال قدم  لل شجججججججججارك  فز

الجائز  صججججججججج    س وم     قاب  ال  جججججججججؤول ات القاموم   والأأ ق   فز
 عدم ص  ما. 

 .............................  ال اريججججخ: .................. ال وق ع ............................... اسم ال فوض: 

 أ م الجم  ال شارك  

 

 

   

 هذه البيانات خاصة بإدارة الجائزة

  :)لا.                      ⃝            نعم.         ⃝ البيانات مكتملة )الوثائق الرسمية، استمارة المشاركة، الفيديو 

  :لا.         ⃝            نعم.         ⃝ تم التحقق من صحة المعلومات 

.......................................................................................................................................................................................................................... 

 وتستبعد.لا         ⃝  _ _ نعم، ورقم الاستمارة _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _          ⃝: واستيفاء المتطلبات يتم اعتماد هذه الاستمارة بعد التدقيق ، 

 

 2023المدقق: _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ التاريخ: _ _ _ _ _ / _ _ _ _ _ _ _ _/ 
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و  : ب امات ال شر
ً
 ثام ا

 يرجر قرا   الأسئل  دعناي س ثم م   الاس  ار  ددق س وبشك  مباشر ومخ صر. 

  مامج و  أو ال بادر  أو التر ي اسم ال شر  : ................................. الشبائر

  .مامج م ب  وقائم على أرض الواقع؟     ⃝         معم  ليس دعجججججججد )لم ي ب س وهو مجرد          ⃝            ه  التر
 بكر (. 

     

و  : ال عايتر وتفاص   ال شر
ً
 ثال ا

 ال  ور الأو : إدار  الع ل ات التشغ ل   والاس دام 

ي يراد الوصجججو  إل ما؟ أي ما طب ع   . 4
ز الشجججباب ي وما الغايات والأهدا  الت  و  ل  كير ججر ي يعالجما ال شج

ما طب ع  الأهدا  الت 
 ال خرجات ال  وقع . 
 ............................. ........................................................................................................................ 

ز الشجججججباب:   . 5 جججججر  ما آل ات الع   والوسجججججائ  ال  ججججج خدم  ل  كير س ق ا اشج ججججج وبأسججججججلوب مباشر توضججججججح الآل ات اشججججججك  مخ صرج
ي يعالجما : الأسال ب والوسائ  ال   خدم  ل  ق   أه

و  وال عام  مع ال شكل  الت   دا  ال شر
 ............................................................................................................................. ........................ 

ي  . 6
 البعد الزمتز

و  م ب  وقائم على أرض الواقع؟     ⃝    ليس دعجججججججد )لم ي ب س وهو مجرد          ⃝            معم.       ه  ال شر
 بكر (. 

و  م ب  على أرض الواقعس ب ا طب ع ه الزمن  :  - ي حا  كون ال شر
 فز

: عدد ال واسم )       (    ⃝ م   ر: قم عدد الأعوام؟ ..........    ⃝ جديد )أق  سن (        ⃝ و  موسمىي  مشر

و : .....  - ي حا  توقفه(: ................................... تاريججججخ البدأ دال شر
 ......................... تاريججججخ الام ما  )فز

: ال خ  ط والاب كار ي
 ال  ور ال ائز

ز الشباب؟ . 4 ي ت كير
ي ا اعد على ت ق   الأهدا  والغايات فز

و  أو ال بادر  والت  ي ال شر
 ما أبرد عناصر الاب كار فز

 ............................................................................................................................. .............................. 

5 .  : ي
وئز و  أو ال بارد  عبار  ت ب   أو موقع إلكت  ي حا  قان ال شر

 فز

  ............... :مدى سمول  الاس خدام 

 ي تس ال شاهداتس عدد مرات الدأو ؟ ع ز  دد ال تز

 توبر آل ات لل ق  م؟ 

 توبر أدمات الدعم؟ 
 

 ال  ور ال الث: أدمات الع    وال   ف دون

و   )ي كم ت ديد أكتر مم أ ار( . 5  ما الفئات الشباب   ال   مدب  مم ال شر

.  ⃝        بئات أاص  )حددها(:         ⃝ ائح ال   مدب : .............. ع وم ال ج  ع ال  لىي  حجم الشر

o  .).....................................( ز مم الشباب  الأعداد ال قريب   لل   مدبير
o )..............................( 

ً
 العدد الذي تم الوصو  إل ه بعل ا
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و  ل . 6 ججججججر ي يقدمما ال شج
أو العرقس أو الديمس أو ال ال  الاج  اع   ل د مم عدم ال  جججججججاوا  بناً  على: الجنسس ما الضججججججج امات الت 

ي ي  مدبما؟
ائح الت   تجاه الشر

 ............................................................................................................................. .............................. 

و  ب عزيز الاع  اد  . 7 ائح ال   مدب  مم الشباب؟ ه  يقوم ال شر  على الذات لدى الشر
و  يقدم أدمات مباشر  للع   .          ⃝  معم.          ⃝         لاس ح ث إن ال شر

ائججججججججح الجججججججج  ججججججججججججججججججججججججج ججججججججمجججججججججدبججججججججج  عججججججججلى الجججججججججذات )إن وججججججججججدت(:  ججججججججججججججججر ي تججججججججعججججججججزيججججججججز اعجججججججج جججججججج جججججججججاد الشج
و  فز ججججججججججججججججر تججججججججوضججججججججججججججججججججججججج ججججججججح آلجججججججج جججججججججات الجججججججج شج

 ......................................................... ................................................... .................................... 
 ه  توجد آل ات لاس     آرا  الشباب؟ . 8

 معم.          ⃝         لا.          ⃝

ي حا  الإجاد  بنعمس الرجا  ال وض ح: 
 فز

 ........................................................ ............................................................................................. 
ز الع ل  ؟ الرجا  ذكرها.   ه  توجد روادط أو صف ات تبير

 ............................................................................................................................. ....................... 

قا  الداأل ون والخارج ون  قا  ال ج  عس الشر  ال  ور الرابع: شر

قا  ال ج  ع الذيم ي م ال عاون معمم؟ . 4  ما طب ع  شر
 ومؤس ات    ⃝        مؤس ات ومنأ ات إقل     ودول          ⃝ 

ً
ز أبرادا ز م ل ير  م  وعير

قا  ال ج  ع: .................................   أم ل  على شر

قا :  . 5  طب ع  ال شارك  والدعم ال   صل  مم الشر

ي )توبتر         ⃝
س أو مواد..(.  ⃝        دعم لوج ت   )مالىي

 قاعات ومواص ت وتغ  ات إع م  .. الخ(.  دعم مادي مباشر

 دعم آأر: .................         ⃝

ي ينفذومما؟ . 6
و س وما طب ع  الأع ا  الت  ي ال شر

ز فز ز الشباب العاملير  قم حجم ال   وعير
-  ............................ ............................ : ز  حجم وعدد ال   وعير
ي يقومو  -

 ن بما: طب ع  الأع ا  الت 

 ............................................................................................................................. .............................. 

 ال  ور الخامس: ق اس الأثر 

ات لق اس الأثر؟  . 3  معم    ⃝        لا        ⃝ه  توجد مؤشر

ي حا  
 الإجاد  بنعم: ما طب ع  ال قاييس؟ ....................................... فز

ي تم ت ق قما؟   . 4
 ما الن ائج الت 

 ............................................................................................................................. ............................ .. 

ز عل ه مامجس أي مقاد ت مع القائ ير و س م   موقع التر  . س على سب   ال  ا الرجا  وضع روادط لل شر

  و  روادط حو  ال شر

   روادط لأي مقاد ت أو تغ  ات إع م 

 و  على ال وش  م ديا  روادط صف ات ال شر

 

 


